


Koldby d. 19. september 2024

Liste med principper, Koldby Skole.

e Principper for organisering af undervisning, holddannelse og klasselzrerfunktion (juni 2022)
e Principper for skolestart og overgange
¢ Principper for Skole/Hjem samarbejdet (revideret 2019

e Princip for brug af mobiltelefoner/smartdevices (26,10 2023)
e Principper for omsorg
e Anti-mobbeplan (25,10 2023)

Aldre - diverse fra - 2015

Eleven/barnet:
e Princip for trafiksikkerhed og "ud af huset” aktiviteter
e Princip for ordensregler pé Koldby Skole
e Princip for elevradsarbejde
e Princip for omsorg

Kundskaber og feerdigheder
e Princip for holddannelse
s Princip for dannelse af leererteams
e Princip for specialundervisning

Skole-hjem samarbejdet:

e Princip for information skolehjem
e Princip for forceldre/kontaktforceldre
s Princip for hytteture

Undervisningsmidler og skoles bygninger

e Princip for fag- og opgavefordeling

e Princip for skemaleegning

e Princip for vikardekning

e Princip for internt budget og regnskab

e Princip for materialeanskaffelser

e Princip for gaver og sponsorering

e Princip for uddeling af udefra kommende materiale



I forhold til skolebestyrelsens arbejde med principper star der folgende i lovteksten:

| folkeskolelovens § 44, stk. 2 neevnes nogle af de omrader, som skolebestyrelsen skal
fastsaette principper om, herunder (Klik pa link for konkrete eksempler):

1. undervisningens organisering, herunder elevernes undervisningstimetal pa hvert klas-

setrin, skoledagens lzengde, understgttende undervisning, holddannelse, samarbejde
med lokalsamfundets kultur- og idreetsliv, udbud af valgfag, specialundervisning pa

skolen og elevernes placering i klasser.
2. skolens arbejde med elevernes udvikling i skolens faglige og sociale feellesskaber,

3. adgangen til at opfylde undervisningspligten ved at deltage i undervisningen i den

kommunale musikskole eller ved eliteidreetsudgvelse i en idreetsforening,

4. samarbejdet mellem skole og hjem , om skolens arbejde med meddelelsesbogen, og om

skolens og foraeldrenes ansvar i samarbejdet

5. underretning af hjemmene om elevernes udbytte af undervisningen

6. arbejdets fordeling blandt det undervisende personale

7. feellesarrangementer for eleverne i skoletiden, lejrskoleophold, udsendelse i praktik

m.v.

8. skolefritidsordningens virksomhed .
Herudover kan skolebestyrelsen fastsaette principper om alle aspekter af skolens virksomhed.

Eksempelvis har en del skoler lavet et princip for specialundervisning og et princip for inklu-

sion.

(Information fra Skole og Foraldre)



