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Mødedato 21. maj 2025 
Kl. 17.30-19.30

Skolebestyrelsen:
Emira S. Nedergaard (Emma OA, Naja 3A) - Formand (Kontaktperson oa)
Betina Sørensen (Alexander OA, Emilie 2A) - Næstformand (Kontaktperson 2A, 
SFO)
Susan Madsen (Freia 2A, William 5A) (Kontaktperson 4A + 5A)
Sune Vestergaard (Lærke 1A, Emilie 6A) (Kontaktperson 6A)
Abdul-Rafik Zangshini Manzah-lddi (Aidah 1A, Wunnam 3A) (Kontaktperson 3A)

Referent: DBO
Ordstyrer og billede ansvarlig til FB: DR
Fraværende: Rafik, Sune

(Der vil være kaffe, the, sodavand, slik mm til mødet)

O:Orientering 
D: Drøftelse 
B:Beslutning

1. Seneste nyt / Siden sidst
Logo - fortsat i proces

D.d. møde med forældre vedr. sammenlægning af kommende 4. + 5.kl.
God hyttetur i 3.kl.
Opstart mat test - hele skolen
Nyt sponsoreret klaver ankommet - Kulturfonden

O 
5 min.

2. Orientering fra ledelsen
Bl.a. elevtal, intro-opstart og andet

Elevtal: 87 elever + 12 introbørn
Opstart skoleintro - kommet godt igang, elev med visiteret støttehjælp

Britta har sagt sin stilling op pr. 30062025
Kombineret stilling støtte + SFO på vej

Fraværs procedure
forebyggende - indgribende

- flere former for fravær
10/15 % - samarbejde klasselærer og ledelse
over 15 % - foregribende - kontakt til hjemmet vedr. bekymring og evt. 
møde.
Stort fravær kan have faglige og sociale konsekvenser, 
vigtigt her at være obs på mulig skolevægring 
præventiv virkning med opkald fra ledelse

O/D 
MLG 

20 min.

3. Møde med lokalråd 13/5

Orientering fra lokalråd
ønsker møde med SB (mulighed for ansøgning til pulje hvor der 
kan doneres penge til legeplads) - gerne inden sommerferien

O 
MLG / DBO / ESN 

20 min.

4. Kommende skoleår

Kommende skoleår
Personale kompetenceudvikling kommende skoleår - 4 eftermiddage

O/D 
MLG 

20 min.
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o SFO personale ? - hvordan kan det være muligt at få hele 
personalegruppen med ?

■ Ide: idrætsforening - gymnastik eller lign. (evt. Gitte 
Bjerregård) ?

■ Vores “bedster” ?
■ Forældre 
■

Malene orienterer om timetalsfordeling og bus

Ved at anvende vejledende timetal
Introbånd - personale tilsyn
Timebank der giver mulighed for styrket indsats

Udvidet SFO-tid - klasserne fri tidligere fra skole

Klasselærere 25/26
O.kl: HM
1 .kl: TH
2 .kl. SH
3 .kl.: KK
4 . + 5. kl: MM
6 .kl.: DR

5. Trivselsmåling

Malene orienterer - forskellige nedslag

Fokus indskoling: selvhjulpenhed - robusthed -konfliktløsning - sprog/gode 
sammen
Fokus mellemtrin: konfliktløsning - selvhjulpenhed - sprog/gode sammen 
Landsgennemsnit pt. ikke offentlig

O/D 
MLG 

20 min.

6. Sikkerhed på skolen
Eventuelle principper på området?

Drøftelse

Vigtigt at skolens personale fortsat er opmærksomme på fremmede på skolen.

D 
ESN 

20 min.

7. Ønsker til næste dagsorden -11. juni ? 
- invitere lokalråd + elevråd 

logo - fortsat
5 min.

8. Evt.
Møde Lokalråd 12. juni 5 min.

9. Godkendelse af dagsorden
5 min.
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