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Opsamling fra sidste år herunder 
- Status på sidste skoleår. 
- Der er ro på organisationen. Personalet giver udtryk for at befinde sig godt i den strukturer der 

er etableret. Skolebestyrelsen bemærker også, at der er en god ro og atmosfære på skolen. 
- Samtale om – evt. høringsrunde vedr. skoledistriktsændring. 

Udvikling og aftaler siden sidst 
Trivsel og fællesskab, herunder trivselsmåling 

Nationale trivselsmåling 
Koldby skole ligger højere end nationalt/kommunalt gennemsnittet med 93,3% (- 86,5%) 

Fokus på elevudviklingspunkter med udgangspunkt i trivselsmålingen: 
- Selvhjulpen 
- Robusthed – tro på egen evner 
- Øget italesættelse af medbestemmelsen. Gøre mere brug af elevrådet. 

 
For skoleåret 2025-26 er der; 
Morgensang eller morgengåtur hver morgen. 
Perioder med skolevenner/god makker. 
Fælles aktiviteter og ture ud af huset på klasseniveau, afdeling og hele skolen fælles. 
Særlig fokus på fællesskabet i skolens sammenlagte 4.-5.kl. Det er en klasse/en kultur. 
 
Bestyrelsen optaget af forældreengagement – har etableret: ”fast rul af forældreråd” – det kører på sit 
2. år.  

Børne/unge strategien – inkluderende læringsmiljøer 

Kompetenceudviklingsforløb 
Fælles kommunale kompetenceudviklingsforløb. Der er en nysgerrighed og begyndende inddragelse 
gennem prøvehandlinger på teamniveau. Afsæt i klassefællesskabet. 
Fast teamtid på skemaet inkl. deltagelse af pædagogerne. Teamene italesætter løbende deres prøve-
handlinger ift. børnesynet. 

Vores FNOT 
Vi har gode afkoder på alle årgange, derfor er det naturligt at have ekstra fokus på tekst og sprogforstå-
else. 
Læsevejleder har fast tid i skemaet til vejledning, sparring og indsatser. Der er ligeledes sat tid af til bib-
liotek for at styrke læseglæde og læselyst. 
Matematikvejlederen har fast tid i skemaet til vejledning, sparring og indsatser. 
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Vi har flere tolærer-timer til styrket indsats i matematik og dansk. 

Meddelelsesbogen 
Koldby Skole bruger ”Min uddannelse” som dialog-platform. Disse anvendes ifm. skole/hjem samtaler. 

De 33 initiativer 
Der er i dette skoleår indført kortere skoledage. 
Vi har en del tolærer og pædagoger med i undervisningen jf. styrket indsats i matematik og dansk. 
Der er fastlagte vejledertimer i dansk/mat (timebanken). 

Elevfravær 2023/2024  
Elevfravær 2023/2024 ligger lavt ift. kommunalt: 6,3% - 8,0% 
 
Skolen har iværksat retningslinjer for fravær;  

- Skoleleder kontakter hjemmene, når fravær overstiger 10 % 
- Skoleleder indkalder til samtale, når fravær oversigter 15%. 
- Der er særlig opmærksomhed på drypvis fravær. 

Andet 
Koldby Skole er med i et projekt: ”Liv, leg og læring i hjertet af Thy”. Et samarbejde med lokalrådet om et 
nyt projekt med fokus på udendørsarealer. 

Udvikling her og nu 
Kompetenceudviklingsforløb set ift. børnesyn 
Trivselstiltag: Trivsel og fællesskab. Videreudvikle fællesskaber på klasseniveau, afdelinger og hele 
skolen med afsæt i fælles aktiviteter og arrangementer. 
Styrket indsats med særlig faglig fokus på matematik. 

Udvikling på længere sigt 
Sikre elevgrundlaget: 100 elever. 

 
 
 
 
Malene Gadegaard 
Skoleleder Koldby Skole 
 


